MAT: Aprueba Contrato Individual de Trabajo a
Plazo Fijo a don Alvaro Gonzalez Riquelme. /

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO
03 AGD 2022
ALGARROBO, ) A ORiGI NAL
DECRETON°P 9 g 77 SECRETARIA MUNICIPAL

VISTOS:

1. Ley N° 18.695 de fecha 31.03.1988; Organica Constitucional de Municipalidades.

2. DFL N° 1 de fecha 31.07.2002; Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de
Cadigo del Trabajo y sus modificaciones.

3. Decreto Alcaldicio N° 2.106 de fecha 14.09.2017; Nombra en calidad de titular en el
cargo de Jefe DAEM, a don Emilio Alejandro Aguilera Garcia.

4. Decreto Alcaldicio N° 1.756 de fecha 18.11.2020; Aprueba Reglamento Interno de
Orden Higiene y Seguridad de la I. Municipalidad de Algarrobo.

5. Decreto Alcaldicio N° 2.314 de fecha 02.12.2021, que aprueba Presupuesto y PADEM
afio 2022 de los Servicios de Educacion Municipal de la Comuna de Algarrobo.

6. Decreto Alcaldicio N° 1.277 de fecha 03.07.2021; Asume cargo de alcalde titular de la
I. Municipalidad de Algarrobo.

7. Decreto Alcaldicio N° 0033 de fecha 05.01.2022; establece orden de subrogancias en
Municipalidad de Algarrobo afio 2022 y deja sin efecto D.A N° 2.540 de fecha
29.12.2021.

8. Ord. N° 231 de fecha 29.07.2022; del director del Colegio Carlos Alessandri Altamirano,
don Waldo Gonzalez Pérez, quien solicita la contratacién de psicélogo que indica.

9. Certificado de disponibilidad presupuestaria N° 265 de fecha 02.08.2022.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ord. N° 231 de fecha 29.07.2022; del director del Colegio Carlos Alessandri
Altamirano, don Waldo Gonzalez Pérez, quien solicita la contratacion de Alvaro Nicolas
Gonzalez Riquelme, como psicologo, por 44 (cuarenta y cuatro) horas cronolégicas

semanales.

DECRE.TO!

I. Apruébese el Contrato Individual de Trabajo en calidad a plazo fijo, celebrado con fecha
30 de mayo de 2022, entre la llustre Municipalidad de Algarrobo y don ALVARO NICOLAS
GONZALEZ RIQUELME, Cédula Nacional de Identidad N° para que
desemperie funciones como “Psicdlogo”, en el Colegio Carlos Alessandri Altamirano, de
la comuna de Algarrobo, con una jornada de 44 (cuarenta y cuatro) horas cronoldgicas
semanales, a contar del 02 de agosto de 2022 hasta el 30 de noviembre de 2022, ambas
fechas inclusive.



Il. Que la duracion del presente Contrato Individual de trabajo a Plazo Fijo quedara sujeto
de acuerdo con lo establecido en la clausula CUARTA del contrato de trabajo de fecha 30
de mayo del afio 2022, y bajo una remuneracion imponible ascendente a la suma de
$1.012.000.- (Un millén doce mil pesos), que sera liquidado y pagado por periodos

vencidos.

lll. El Gasto que genere el presente Contrato Individual de trabajo a Plazo Fijo, se imputara
a la cuenta, Subtitulo 21, item 03, Asignacién 004, Remuneraciones Reguladas por el
Cadigo del Trabajo, con financiamiento a la “Subvencioén Escolar Preferencial” (S.E.P).

IV. Notifiquese el presente Contrato a don ALVARO NICOLAS GONZALEZ RIQUELME,
domiciliado en personalmente por la secretaria
Municipal o, en su caso, mediante carta certificada.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLI E Y ARCHIVESE.

IS YANEZ MALDONADO
ALCALDE
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